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Nemzetközi gazdálkodás alapképzési szak 

 

TANTÁRGYI PROGRAM 
    

 WEKERLE SÁNDOR ÜZLETI FŐISKOLA 

A TANTÁRGY ALAPADATAI 

Tantárgy megnevezése: Matematika 2. Kódja: 
WSUFMTAN551/ 

WSUFMTAL551 

Szak megnevezése: Nemzetközi gazdálkodás alapképzési szak 

Munkarend nappali/levelező tagozat 

Ajánlott tanterv szerinti félév 2. félév 

Meghirdetés gyakorisága mintatanterv szerint 

Tantárgy felelős Dr. Balogh Imre 

Oktató Dr. Balogh Imre 

Előtanulmányi feltételek: Matematika 1 

Óraszám 
45 (1+2)/18(6+12) 

 

Kredit 5 

A félévzárás módja: vizsgajegy  

A tantárgyi szakmai tartalom elsajátításának célja: a Képzési és kimeneti követelményekben 

meghatározott, kapcsolódó kompetenciák elérése. Különös tekintettel arra, hogy a hallgatók sajátítsák 

el a mesterséges intelligencia későbbi működtetéséhez szükséges matematikai ismereteket és legyenek 

képesek azok szakmai tantárgyakba történő integrálására. 

 

Megszerzendő ismeretek: A valószínűség fogalma, a valószínűségszámítás axiómái, tételei, 

klasszikus képlet. Mintavétel. Feltételes valószínűség, szorzási szabály.  Teljes valószínűség tétele, 

Bayes tétel. Események függetlensége. Diszkrét és folytonos valószínűségi változók. Nevezetes 

eloszlások. Centrális határeloszlás-tétel. Csebisev egyenlőtlenség, nagy számok törvénye. 

Többdimenziós eloszlások.  Kétdimenziós valószínűségi változó és várható értéke, kovariancia, 

korrelációs együttható, feltételes valószínűségeloszlás. Regressziós függvény. Gazdasági 

alkalmazások. 

 

Kompetenciák: 

 

- Birtokában van az alapvető információ-gyűjtési, matematikai elemzési módszereknek. 
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- A tanult elméletek és módszerek alkalmazásával tényeket és alapvető összefüggéseket tár fel, 

rendszerez és elemez. 

­ Fogékony az új információk befogadására, az új szakmai ismeretekre és módszertanokra, 

nyitott az új, önálló és együttműködést igénylő feladatok, felelősségek vállalására. 

­ Az elemzésekért, következtetéseiért és döntéseiért felelősséget vállal. 

 

Oktatás módszertana:  
 

A tananyag feldolgozása előadáson, szemináriumon, valamint a hallgató által önállóan, illetve 

csoportban végzett munka alapján történik.  A szemináriumok az elméleti ismeretek gyakorlatban 

történő alkalmazására irányulnak, amelynek során a hallgatók az oktató irányításával feladatokat 

oldanak meg, esettanulmányokat dolgoznak fel, illetve különböző szituációkban problémák 

megoldására irányuló javaslatokat dolgoznak ki és azokat prezentálják. A tananyag feldolgozását 

korszerű IKT eszközök, önellenőrző feladatok, példatárak, valamint az oktató által kidolgozott egyéb 

oktatási segédletek támogatják. Ezeket a hallgató a Neptun Meet Streetben tudja elérni.  

A félévzárás módja, a tantárgyi jegy kialakításának szempontjai 

A tantárgy vizsgajeggyel zárul.  

- A félév aláírásának feltétele az oktató által meghatározott követelmények elégséges szintű 

teljesítése.         

 

- Vizsga értékelése: 

 

  0-50%     elégtelen (1) 

51-64%     elégséges (2) 

65-79%     közepes (3) 

80-89%     jó (4) 

90-100%   jeles (5) 
 

Kötelező irodalom: 

 Csernyák László (szerk.): Valószínűségszámítás. Matematika a közgazdasági alapképzés 

számára. Nemzeti tankönyvkiadó. Budapest, 2007. 215 p. ISBN:978963195949  

 Solt György: Valószínűségszámítás. Példatár. Műszaki Kiadó. Budapest, 2010. 266 p. 

ISBN: 9789631630374 

Ajánlott irodalom:  
 Leif Mejlbro: Linear equations, matrices and determinants. bookboon. 2014. 113 p.  

ISBN 978-87-7681-506-86   https://bookboon.com/en/linear-algebra-c-1-ebook 

 Leif Mejlbro: Probability Examples c-1-Introduction to Probability. Ventus Publishing 

APS. 2009. 61 p. ISBN 978-87-403-0151 https://bookboon.com/en/introduction-to-

probability-ebook  

 Brunner Zsuzsanna-Kovács Gergeyl-Nagyné Csóti Beáta-Piroska László:Gazdasági 

matematika II. Edutus Főiskola. Tatabánya. 

https://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/2011-

0046_gazdasagi_matematika_II/adatok.html 

 

 

 

https://bookboon.com/en/linear-algebra-c-1-ebook
https://bookboon.com/en/introduction-to-probability-ebook
https://bookboon.com/en/introduction-to-probability-ebook
https://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/2011-0046_gazdasagi_matematika_II/adatok.html
https://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/2011-0046_gazdasagi_matematika_II/adatok.html
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TANTÁRGYI PROGRAM 
    

 WEKERLE SÁNDOR ÜZLETI FŐISKOLA 

A TANTÁRGY ALAPADATAI 

Tantárgy megnevezése: Közgazdaságtan 2. Kódja: 
WSUFGTAN594 

WSUFGTAL594 

Szak megnevezése: Nemzetközi gazdálkodás alapképzési szak 

Munkarend nappali/levelező tagozat 

Ajánlott tanterv szerinti félév 2. félév 

Meghirdetés gyakorisága mintatanterv szerint 

Tantárgy felelős Dr. Fabricius-Ferke György 

Oktató Dr. Fabrícius-Ferke György 

Előtanulmányi feltételek:  

Óraszám 
45 (1+2)/18(6+12) 

 

Kredit 5 

A félévzárás módja: vizsgajegy  

A tantárgyi szakmai tartalom elsajátításának célja: a szakmai kompetenciáknál megjelölt tartalmakhoz 

való hozzájárulás, különös tekintettel arra, hogy a hallgatók a szakterület által elvárható általános 

makrogazdasági ismeretekre tegyenek szert, értsék a főbb gazdasági folyamatok mechanizmusait és 

ezeket megfelelő módon tudják értelmezni későbbi munkájuk során. Ezáltal képesek legyenek 

megérteni a világgazdasági eseményeket és azok nemzetgazdasági aspektusait.   

 

Megszerzendő ismeretek:  

 

A makroökonómia fogalma, tárgya, elemzési módszerei, a nemzetgazdaság szektorai, a 

makrogazdasági teljesítmény mérése, szempontjai, mutatószámrendszere. Az aggregált kereslet 

elemei, fogyasztási függvény, megtakarítási függ-vény, a beruházási kereslet, a kormányzati kereslet.  

Árupiaci egyensúly, jövedelem-kiadási modell, a multiplikátor, az IS görbe. A pénz funkció, a 

pénzkereslet, a pénzkínálat, a pénzpiaci egyensúly, pénzpiaci egyensúly és az LM görbe, az IS-LM 

modell. A monetáris politika, a fiskális politika, a külső sokkok hatása az aggregált keresletre.  A 

munkaerőpiac alapkategóriái és összefüggésrendszere. Termelési függvény és a munka határterméke, 

a munkakeresleti görbe, aggregált kínálati görbe, a munkapiaci egyensúly. A makroökonómiai 

egyensúly és a stabilizációs politika.  Expanzív fiskális és monetáris politika. A makroökonómia 

egyensúly és az infláció, az infláció és a Fisher hatás, a pénz mennyiségi elmélete. Infláció és a 

munkanélküliség, Phillips görbe.  A nyitott gazdaság, fizetési mérleg és a valutapiac, 

árfolyamrendszerek. A gazdasági növekedés forrásai, folyamata, egyenlete, a termelékenység 

növekedésének ösztönzése, a fenntartható fejlődés. A közgazdasági metodológia/gazdaságfilozófia új 

irányai. 

 

Kompetenciák: 
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- Rendelkezik a gazdaságtudomány alapvető, átfogó fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, 

nemzetgazdasági és nemzetközi összefüggéseinek ismeretével, a releváns gazdasági 

szereplőkre, funkciókra és folyamatokra vonatkozóan.  

- Elsajátította a gazdaság mikro és makro szerveződési szintjeinek alapvető elméleteit és 

jellemzőit, birtokában van az alapvető információ-gyűjtési, matematikai és statisztikai elemzési 

módszereknek.  

- Követi és értelmezi a világgazdasági, nemzetközi üzleti folyamatokat, a gazdaságpolitika és a 

szakterület szerint releváns kapcsolódó szakpolitikák, jogszabályok változásait, azok hatásait, 

ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, döntései során. 

- Fogékony az új információk befogadására, az új szakmai ismeretekre és módszertanokra, 

nyitott az új, önálló és együttműködést igénylő feladatok, felelősségek vállalására. 

Oktatás módszertana:  

A tananyag feldolgozása előadáson, szemináriumon, valamint a hallgató által önállóan, illetve 

csoportban végzett munka alapján történik.  A szemináriumok az elméleti ismeretek gyakorlatban 

történő alkalmazására irányulnak, amelynek során a hallgatók az oktató irányításával feladatokat 

oldanak meg, esettanulmányokat dolgoznak fel, illetve különböző szituációkban problémák 

megoldására irányuló javaslatokat dolgoznak ki és azokat prezentálják. A tananyag feldolgozását 

korszerű IKT eszközök, önellenőrző feladatok, példatárak, valamint az oktató által kidolgozott egyéb 

oktatási segédletek támogatják. Ezeket a hallgató a Neptun Meet Streetben tudja elérni.  

A félévzárás módja, a tantárgyi jegy kialakításának szempontjai 

A tantárgy vizsgajeggyel zárul.  

- A félév aláírásának feltétele az oktató által meghatározott követelmények elégséges szintű 

teljesítése.         

 

- Vizsga értékelése: 

  0-50%     elégtelen (1) 

51-64%     elégséges (2) 

65-79%     közepes (3) 

80-89%     jó (4) 

90-100%   jeles (5) 
 

Kötelező irodalom:  

 Paul L. Samuelson – William D. Nordham (2012): Közgazdaságtan V-VI-VII. fejezet; 

Akadémiai Kiadó, Budapest.  Digitális kiadás 2016.  ISBN 978 963 05 9781 4 

 Czagány László-Fenyővári Zsolt-Misz József: Közgazdaságtan II.-Makroökonómia. JATE 

Press Szegedi Egyetemi Kiadó. Szeged, 2013. 244 p. ISBN: 9789633150269  

 Bock Gyula: Makroökonómia feladatok. Saldo Kiadó. Budapest, 2012. 292 p.  

Ajánlott irodalom:  
 Mísz József-Tőkés László: Makroökonómia feladatgyűjtemény. Akadémiai kiadó, 

Budapest. Digitális kiadás 2021. ISBN 978 963 454 747 1 

          https://mersz.hu/dokumentum/m899mfgy__1/  

 Stephen D. Williamson (2018): Macroeconomics - Global Edition, PEARSON Education 

Limited, EAN 9781292215761, ISBN 9781292215761pp 5-22. http://unipub.lib.uni-

corvinus.hu/2319/1/Kozg36_Simai.pdf  

 

 
 

https://mersz.hu/dokumentum/m899mfgy__1/
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TANTÁRGYI PROGRAM 
    

 WEKERLE SÁNDOR ÜZLETI FŐISKOLA 

A TANTÁRGY ALAPADATAI 

Tantárgy megnevezése: 
Vállalati gazdaságtan 

alapjai 
Kódja: 

WSUFGTAN532/ 

WSUFGTAL532 

Szak megnevezése: Nemzetközi gazdálkodás alapképzési szak 

Munkarend nappali/levelező tagozat 

Ajánlott tanterv szerinti félév 2. félév 

Meghirdetés gyakorisága mintatanterv szerint 

Tantárgy felelős Dr. Mádi László 

Oktató Dr. Mádi László 

Előtanulmányi feltételek: - 

Óraszám 
45 (2+1)/18(12+6) 

 

Kredit 5 

A félévzárás módja: vizsgajegy  

A tantárgyi szakmai tartalom elsajátításának célja: a Képzési és kimeneti követelményekben 

meghatározott, kapcsolódó kompetenciák elérése.  

Megszerzendő ismeretek: 

 

A vállalati gazdaságtan alapfogalmai, a vállalatok célrendszere, érintettjei, szervezeti keretei, 

profitorientált és nonprofit szervezetek. A vállalatok alapítása, működése és megszűnése.  

Vállalatelméletek.  A vállalatok környezete. A vállalat társadalmi szerepe. Piac és piaci viszonyok. Az 

állam gazdasági szerepe. Az állami vállalatok jellemzői. Az alternatív közgazdaságtan és a felelős 

vállalat.  A globalizáció és hatása a vállalatok tevékenységére. Verseny szerepe és funkciói. Kiemelt 

vállalati tevékenységek legfontosabb jellemzői (marketing, innováció, termelés és szolgáltatás, 

logisztika, humán erőforrás gazdálkodás, pénzügyek, információ és tudásmenedzsment). Ipar 4.0 

hatása a vállalati tevékenységre, annak elemeire. Vállalatirányítási rendszerek. A vállalati stratégia és 

megvalósításának folyamata. 

 

Kompetenciák: 

 

- Rendelkezik a gazdaságtudomány alapvető, átfogó fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, 

nemzetgazdasági és nemzetközi összefüggéseinek ismeretével, a releváns gazdasági 

szereplőkre, funkciókra és folyamatokra vonatkozóan. 

- Elsajátította a gazdaság mikro és makro szerveződési szintjeinek alapvető elméleteit és 

jellemzőit, birtokában van az alapvető információ-gyűjtési, matematikai és statisztikai elemzési 

módszereknek. 

- Fogékony az új információk befogadására, az új szakmai ismeretekre és módszertanokra, 
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nyitott az új, önálló és együttműködést igénylő feladatok, felelősségek vállalására. 

Oktatás módszertana:  
 

A tananyag feldolgozása előadáson, szemináriumon, valamint a hallgató által önállóan, illetve 

csoportban végzett munka alapján történik.  A szemináriumok az elméleti ismeretek gyakorlatban 

történő alkalmazására irányulnak, amelynek során a hallgatók az oktató irányításával feladatokat 

oldanak meg, esettanulmányokat dolgoznak fel, illetve különböző szituációkban problémák 

megoldására irányuló javaslatokat dolgoznak ki és azokat prezentálják. A tananyag feldolgozását 

korszerű IKT eszközök, önellenőrző feladatok, példatárak, valamint az oktató által kidolgozott egyéb 

oktatási segédletek támogatják. Ezeket a hallgató a Neptun Meet Streetben tudja elérni.  

 

A félévzárás módja, a tantárgyi jegy kialakításának szempontjai 

A tantárgy vizsgajeggyel zárul.  

- A félév aláírásának feltétele az oktató által meghatározott követelmények elégséges szintű 

teljesítése.         

- Vizsga értékelése: 

 

  0-50%     elégtelen (1) 

51-64%     elégséges (2) 

65-79%     közepes (3) 

80-89%     jó (4) 

90-100%   jeles (5) 
 

Kötelező irodalom: 

 

 Chikán Attila: Vállalatgazdaságtan. Akadémiai Kiadó. Budapest. Digitális kiadás 2020. 

ISBN 978 963 454 589 7  

 Előadások anyaga 

 

Ajánlott irodalom: 

 Illés Mária: Vállalatgazdaságtan, Miskolci Egyetem, Miskolc, 2014. 162 p. 

http://gkiweb.uni-miskolc.hu/gki/files/Illes_Maria_Vallalati_gazdasagtan_I.pdf 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

http://gkiweb.uni-miskolc.hu/gki/files/Illes_Maria_Vallalati_gazdasagtan_I.pdf
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TANTÁRGYI PROGRAM 
    

 WEKERLE SÁNDOR ÜZLETI FŐISKOLA 

A TANTÁRGY ALAPADATAI 

Tantárgy megnevezése: Üzleti kommunikáció Kódja: 
WSUFTTAN543/ 

WSUFTTAL543 

Szak megnevezése: EE-GM-KM-PSZ alapképzési szakok 

Munkarend nappali/levelező tagozat  

Ajánlott tanterv szerinti félév 2. félév 

Meghirdetés gyakorisága mintatanterv szerint 

Tantárgy felelős Dr. Kimmel Magdolna 

Oktató Inotay Ákos 

Előtanulmányi feltételek: - 

Óraszám 
30 (1+1)/12(6+6) 

 

Kredit 3 

A félévzárás módja: félévközi jegy  

A tantárgyi szakmai tartalom elsajátításának célja: a Képzési és kimeneti követelményekben 

meghatározott, kapcsolódó kompetenciák elérése.  

Megszerzendő ismeretek:  

Kommunikáció a személyes kapcsolatokban. A kommunikáció folyamata. A kommunikáció, mint 

személyes kompetencia. Konfliktusok a kommunikációban. A kommunikáció gátjai, fizikai akadályok, 

szemantikai akadályok. Pszichológiai tényezők szerepe a személyes kommunikációban. 

Kommunikáció a konfliktusok során. Konfliktuskezelési stratégiák. Versengő-, együttműködő-, 

kompromisszumos, elkerülő-, alkalmazkodó stratégia. Az együttműködés kommunikációja. Az üzleti 

együttműködés kommunikációs eszközei. Team-kommunikáció. Együttműködés és kommunikáció a 

teamben. Problémamegoldó team megbeszélések kommunikációs technikái. Kultúra és 

kommunikáció. Az üzleti élet kommunikációjának megtervezése. Az üzleti-szervezeti kommunikáció 

szóbeli formái. Felkészülés a kommunikációra. Interjúk. Prezentációk. Értekezletek, megbeszélések.  

 

Kompetenciák: 

- Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben való együttműködés szabályait. 

- Képes a fogalmi és elméleti szempontból szakszerűen megfogalmazott szakmai javaslatot, 

álláspontot szóban és írásban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikáció szabályai 

szerint prezentálni.  

­ Fogékony az új információk befogadására, az új szakmai ismeretekre és módszertanokra, 

nyitott az új, önálló és együttműködést igénylő feladatok, felelősségek vállalására. 

- Előadásokat tart, vitavezetést önállóan végez. Önállóan és felelősséggel vesz részt a 

gazdálkodó szervezeten belüli és azon kívüli szakmai fórumok munkájában. 
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Oktatás módszertana:  

A tananyag feldolgozása előadáson, szemináriumon, valamint a hallgató által önállóan, illetve 

csoportban végzett munka alapján történik.  A szemináriumok az elméleti ismeretek gyakorlatban 

történő alkalmazására irányulnak, amelynek során a hallgatók az oktató irányításával feladatokat 

oldanak meg, esettanulmányokat dolgoznak fel, illetve különböző szituációkban problémák 

megoldására irányuló javaslatokat dolgoznak ki és azokat prezentálják. A tananyag feldolgozását 

korszerű IKT eszközök, önellenőrző feladatok, példatárak, valamint az oktató által kidolgozott egyéb 

oktatási segédletek támogatják. Ezeket a hallgató a Neptun Meet Streetben tudja elérni.  

 

A félévzárás módja, a tantárgyi jegy kialakításának szempontjai 

A tantárgy félévközi jeggyel zárul. A követelményeket az oktató az első órán ismerteti.    

Hallgatók teljesítményének értékelése: 

 

 

  0-50%     elégtelen (1) 

51-64%     elégséges (2) 

65-79%     közepes (3) 

80-89%     jó (4) 

90-100%   jeles (5) 
 

Kötelező irodalom: 

 Göndör András: Üzleti kommunikáció. 2013. Digitális tankönyvtár. 

 Raátz Judit–Szőke-Milinte Enikő: Üzleti kommunikáció. Nemzeti Tankönyvkiadó, 

Budapest, 2010. 280 p. ISBN:9789631964608 

Ajánlott irodalom:  

 CUDDY, AMY: Jelenlét - Így beszél a tested, Libri, 2016. 

 NAVARRO, JOE: Beszédes testek, Libri, 2011. 

 HASSON, GILL: Érzelmi intelligencia, Scolar, 2021. 

 MAXWELL, JOHN C.: A csapatjátékos 17 nélkülözhetetlen tulajdonsága, Bagolyvár, 2005. 

 COUGHTER, PETER: Pitch - Add el az ötleted egy jó prezentációval!, HVG, 2012. 

 Borgulya Ágnes-Somogyvári Márta-Dévényi Márta-Dobrai Katalin: Kommunikáció az üzleti 

világban. Akadémiai Kiadó Zrt. Budapest, 2015. 305 p. ISBN:9789630585347     

 

 

 

TANTÁRGYI PROGRAM 
    

 WEKERLE SÁNDOR ÜZLETI FŐISKOLA 

A TANTÁRGY ALAPADATAI 

Tantárgy megnevezése: Számvitel Kódja: 
WSUFGTAN525/ 

WSUFGTAL525 

Szak megnevezése: EE-GM-KM-PSZ alapképzési szakok 
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Munkarend nappali/levelező tagozat 

Ajánlott tanterv szerinti félév 2. félév 

Meghirdetés gyakorisága mintatanterv szerint 

Tantárgy felelős Dr. Tóth Gergely 

Oktató Sókiné dr. Nagy Erzsébet 

Előtanulmányi feltételek: - 

Óraszám 
45 (1+2)/18(6+12) 

 

Kredit 5 

A félévzárás módja: félévközi jegy  

A tantárgyi szakmai tartalom elsajátításának célja: a Képzési és kimeneti követelményekben 

meghatározott, kapcsolódó kompetenciák elérése. A hallgatók részletesen megismerik a beszámoló 

összeállításának szabályait és a félév végére önállóan képesek lesznek a beszámoló egyes részeinek 

összeállítására, az év végi zárással kapcsolatos teendők elvégzésére, értelmezésére.  

 

Megszerzendő ismeretek:  

 

Vállalkozás és számvitel.  A számvitel fogalma, célja, területei. A számvitel szabályozása, a számviteli 

törvény. A számviteli beszámolók fajtái, információtartalma, részei. A mérleg fogalma, az egyes 

mérlegsorok tartalma. Az Eredménykimutatás fogalma, fajtái, az eredménykategóriák. A kiegészítő 

melléklet és az üzleti jelentés tartalmi elemei. A könyvvizsgálat, a nyilvánosságra hozatal, letétbe 

helyezés és közzététel szabályai. A könyvviteli zárlat fogalma és teendői, a leltár, és leltározás kérdései, 

az értékelési elvek és eljárások. 

 

Kompetenciák: 

- Ismeri a számvitel alapfogalmait, a számviteli információs rendszert, a beszámoló részeit, 

illetve az azt alátámasztó könyvelési folyamatokat. Ismeri a számviteli összefüggéseket, 

áttekintése van a legfontosabb elméleti megközelítésekről, elsajátította a számviteli 

gondolkodás alapjait. 

- Képes más tudásterületekkel és társadalmi-gazdasági alrendszerekkel való együttműködésre. 

- Fogékony az új információk befogadására, az új szakmai ismeretekre és módszertanokra, 

nyitott az új, önálló és együttműködést igénylő feladatok, felelősségek vállalására. 

- Általános szakmai felügyelet mellett, önállóan végzi és szervezi a munkaköri leírásban 

meghatározott feladatokat. 

- Az elemzésekért, következtetéseiért és döntéseiért felelősséget vállal. 

Oktatás módszertana:  

A tananyag feldolgozása előadáson, szemináriumon, valamint a hallgató által önállóan, illetve 

csoportban végzett munka alapján történik.  A szemináriumok az elméleti ismeretek gyakorlatban 

történő alkalmazására irányulnak, amelynek során a hallgatók az oktató irányításával feladatokat 

oldanak meg. A tananyag feldolgozását korszerű IKT eszközök, önellenőrző feladatok, példatárak, 

valamint az oktató által kidolgozott egyéb oktatási segédletek támogatják. Ezeket a hallgató a Neptun 

Meet Streetben tudja elérni.  
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A félévzárás módja, a tantárgyi jegy kialakításának szempontjai 

A tantárgy félévközi jeggyel zárul. A félév során a hallgatók 3 alkalommal házi dolgozatot és egy 

alkalommal zárthelyi dolgozatot írnak. Az elégséges szinthez a hallgatói teljesítménynek el kell érnie 

a minimum 50%-ot. 

 

A félévközi jegy megállapítása: 

- Félévközi feladatok, házi dolgozatok 40 % 

- Zárthelyi dolgozat                               60 % 

______________________________________ 

- Összesen                                            100 % 

 

 

Hallgatók teljesítményének értékelése: 

 

 

  0-50%     elégtelen (1) 

51-64%     elégséges (2) 

65-79%     közepes (3) 

80-89%     jó (4) 

90-100%   jeles (5) 

 

 

Kötelező irodalom: 

 2000. évi C. törvény a számvitelről 

 Csepreginé Gallasz Andrea- Török Tamás Pál: Számviteli alapismeretek. Dialóg Campus 

Kiadó. Budapest, 2019. 173 p.  

https://antk.uni-nke.hu/document/akk-copy-uni-nke-

hu/802_Szamviteli_alapismeretek_e.pdf  

 Dr. Siklósi Ágnes - Veress Attila: Pénzügyi számvitel példatár I-II., Perfekt Zrt, 2011.  

 Előadások anyaga 

 

Ajánlott irodalom:  
 Dr. Sztanó Imre – Korom Erika: Pénzügy számvitel példatár – Beszámoló összeállítása – 

Számviteli kézikönyv, Unió Kiadó, 2009.  

 Dr. Siklósi Ágnes - Dr. Veress Attila: Könyvvezetés és beszámolókészítés, Saldo Zrt, 2011  

 

 

 

 

 

 

 

TANTÁRGYI PROGRAM 
    

https://antk.uni-nke.hu/document/akk-copy-uni-nke-hu/802_Szamviteli_alapismeretek_e.pdf
https://antk.uni-nke.hu/document/akk-copy-uni-nke-hu/802_Szamviteli_alapismeretek_e.pdf
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 WEKERLE SÁNDOR ÜZLETI FŐISKOLA 

A TANTÁRGY ALAPADATAI 

Tantárgy megnevezése: Menedzsment Kódja: 
WSUFGTAN596/ 

WSUFGTAL596 

Szak megnevezése: Nemzetközi gazdálkodás alapképzési szakok 

Munkarend nappali/levelező tagozat  

Ajánlott tanterv szerinti félév 2. félév 

Meghirdetés gyakorisága mintatanterv szerint 

Tantárgy felelős Dr. Bognár Ferenc 

Oktató Dr. Bognár Ferenc 

Előtanulmányi feltételek: - 

Óraszám 
30 (1+1)/12(6+6) 

 

Kredit 4 

A félévzárás módja: vizsgajegy  

A tantárgyi szakmai tartalom elsajátításának célja: A Képzési és kimeneti követelményekben 

megjelölt kompetenciák elérése. 

Megszerzendő ismeretek:  

 

Alapfogalmak (tervezés, vezetés, szervezés, irányítás), kontingenciaelmélet, a szervezetek működését 

befolyásoló környezeti tényezők rendszere. A menedzser, a vezető és a kormányzó közötti 

különbségek. A menedzsment tervezési funkciója. A stratégia alapjai (értelmezése, célkitűzései, 

tervezése és folyamata). Problémaazonosítás, problémamegoldás és döntéshozatal. Döntések típusai. 

Csoportos döntéshozatal előnyei és hátrányai. Döntési eljárások fajtái, előnyei és hátrányai. A 

csoportok vezetése, csoportok a szervezetben, csoporttípusok, csoportszerepek. A vezetői kontroll a 

szervezetben, a kontroll fajtái. Az időütemezés szerepe és eszközei a menedzseri munkában. 

 

Kompetenciák: 

- Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben való együttműködés, a projekt vezetés 

szabályait és etikai normáit. 

- Gazdasági tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vállalkozást, gazdálkodó 

szervezetet, irányít és ellenőriz.  

- Fogékony az új információk befogadására, az új szakmai ismeretekre és módszertanokra, 

nyitott az új, önálló és együttműködést igénylő feladatok, felelősségek vállalására. 

 

Oktatás módszertana:  

A tananyag feldolgozása előadáson, szemináriumon, valamint a hallgató által önállóan, illetve 

csoportban végzett munka alapján történik.  A szemináriumok az elméleti ismeretek gyakorlatban 

történő alkalmazására irányulnak, amelynek során a hallgatók az oktató irányításával feladatokat 

oldanak meg, esettanulmányokat dolgoznak fel, illetve különböző szituációkban problémák 
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megoldására irányuló javaslatokat dolgoznak ki és azokat prezentálják. A tananyag feldolgozását 

korszerű IKT eszközök, önellenőrző feladatok, példatárak, valamint az oktató által kidolgozott egyéb 

oktatási segédletek támogatják. Ezeket a hallgató a Neptun Meet Streetben tudja elérni.  

A félévzárás módja, a tantárgyi jegy kialakításának szempontjai 

A tantárgy vizsgajeggyel zárul.  

- A félév aláírásának feltétele az oktató által meghatározott követelmények elégséges szintű 

teljesítése.         

 

- Vizsga értékelése: 

 

  0-50%     elégtelen (1) 

51-64%     elégséges (2) 

65-79%     közepes (3) 

80-89%     jó (4) 

90-100%   jeles (5) 
 

Kötelező irodalom: 

 Bakacsi Gyula: A szervezeti magatartás alapjai, Semmelweis Kiadó, Budapest, 2015. 368 p. 

ISBN 978-963-331-313-8 

 

 Gaál Zoltán – Szabó Lajos: A menedzsment alapjai. Pannon Egyetemi Kiadó, Veszprém, 2007. 

 

 Előadások anyagai. 

Ajánlott irodalom:  

   Poór József: Menedzsment tanácsadási kézikönyv. 22. fejezet. Akadémiai Kiadó. Budapest, 

2016. Digitális kiadás.     ISBN 978 963 454 01 

 

 
 

 

 

TANTÁRGYI PROGRAM 
    

 WEKERLE SÁNDOR ÜZLETI FŐISKOLA 

A TANTÁRGY ALAPADATAI 

Tantárgy megnevezése: 
Általános nyelv 2. 

(angol nyelv/német nyelv) 
Kódja: 

WSUFNYAN502/ 

WSUFNYAL502 

Szak megnevezése: EE-GM-KM-PSZ alapképzési szakok 

Munkarend nappali/levelező tagozat 

Ajánlott tanterv szerinti félév 2. félév 

Meghirdetés gyakorisága mintatanterv szerint 
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Tantárgy felelős Dr. Kimmel Magdolna 

Oktató Kispál Istvánné (angol nyelv)/Deák Zsuzsanna (német nyelv) 

Előtanulmányi feltételek: Általános nyelv 1. 

Óraszám 
45 (0+3)/20(0+20) 

 

Kredit 0 

A félévzárás módja: aláírás 

A tantárgyi szakmai tartalom elsajátításának célja: a Képzési és kimeneti követelményekben 

meghatározott, kapcsolódó kompetenciák elérése.  

 

Megszerzendő ismeretek: 

 

Szókincs fejlesztése és nyelvtani ismeretek angol nyelven  

 

 Travelling; Holidays; Sights and sounds of a place; Story-telling;  

Past simple tense: regular and irregular forms. Writing short reports.  

 Flats, houses, floor-plans. Asking for and giving directions; Writing a postcard.  

There is/There are; There was/There were; The Present Progressive tense; Present Simple or 

Present Progressive.  

 Food and drinks; At a restaurant; Predicting the future;  

Future plans.  Countable and uncountable nouns; to be going to…; quantifiers: much, a lot etc.  

 Comparing and contrasting things, people; checking out of a hotel;  

Adjectives and adverbs; ; comparative and superlative forms of adjectives; comparative 

structures  

 

Szókincs fejlesztése és nyelvtani ismeretek német nyelven:  

 Über Vor- und Nachteile sprechen; Freizeitaktivitäten; Uhrzeit; Termine vereinbaren; sich 

verabreden; Datum; Modalverben; Ortsangaben; Richtungsangaben; Zeitangaben; 

Ordinalzahlen; 

 Familie und Verwandtschaft; über die Hausarbeit sprechen; Tagesablauf; Possessivartikel; 

trennbare und nicht-trennbare Verben; Wechselpräpositionen; 

 Wegbeschreibungen; über Vergangenes sprechen; Lieblingsorte; Orts-und Richtungsangaben; 

Perfekt (1) : Verbklammer; Partizip II der regelmäßigen und unregelmäßigen Verben; 

Personalpronomen im Akkusativ 

 Wiederholung: Vorbereitung auf die Prüfung Start Deutsch; Auskunft geben; um 

Informationen /Hilfe bitten; etwas bestellen, einkaufen; jemandem etwas wünschen, Tipps zum 

Vokabellernen. 

 

 

Kompetenciák: 

 

- A kurzus végére a hallgatók felelevenítik és megerősítik tudásukat a legalapvetőbb nyelvtani 

struktúrákról, a legfontosabb köznapi szituációkban használt funkcionális nyelvi elemekről és  

és szókincsről. 

- A kurzus végére a hallgatók idegen nyelv iránti nyitottsága nő, önbizalma megerősödik; 

nyelvtanulási stratégiái javulnak. 
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Oktatás módszertana:  
 

- interaktív csoportmunka, sok páros és kiscsoportos beszédlehetőséggel  

- a négy készség szimultán fejlesztése  

- hangzó anyagok és az interaktív tábla adta lehetőségek kiaknázásával megtámogatott órai 

munka 

- nyelvtani drillek otthoni végzése  

 

A félévzárás módja, a tantárgyi jegy kialakításának szempontjai 

A félév aláírással zárul, amelynek feltételeit az oktató az első órán ismerteti a hallgatókkal. 

 

Kötelező irodalom:  

Angol nyelv:  

 Oxenden, C. & Lambert, J. (2018)  New English File Elementary: Student's Book with 

Online Practice. 4th edition. Oxford University Press.  

Német nyelv:  

 Dallapiazza, R-M.; von Jan E; Schönherr, T.(2016 ) Tangram Aktuell 5-8. Huber. 

Clive Oxenden- 

Ajánlott irodalom:  
 

Angol nyelv: 

 Cristhina Lahtam Koneig- - Clive Oxenden-Jerry Lambert: English File Fourth 

Edition Elementary Workbook with Answer Key. Oxford University Press 2018. 

 Az oktató által kiválasztott nyomtatott és online feladatok  

Német nyelv:  

 Orth-Chambah, J.(2016): Tangram aktuell 1-7 Übungsheft, Hueber, Ismaning.  

 Az oktató által kiválasztott nyomtatott és online feladatok  

 
 


